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ブルーバード通信 
ブルーバードは、企業・行政・個人の連携を応援します。 
～ 経済的にも精神的にも豊かな、誰一人取り残さない持続可能な社会へ 

「はたらく喜び、豊かなライフ」NPO 法人ブルーバード  
あいち女性輝きカンパニーに認証されました。 

愛知県 SDGs 登録団体になりました。 

 令和 4年 4月 1日、NPO法人ブルーバードは『あいち女性

輝きカンパニー』に認証されました。ブルーバードは、女

性団体と思われることも度々ありますが、実は発足した 10

年前から、会員さんの男女比は常に 5:5！人が入れ替わって

も 5:5。不思議なほどに男女が半々で、仲良くやっておりま

す。（会員さんは 25名）最近では常勤の社員さんも増え、

そちらは女性が圧倒的多数を占めておりますが（笑）、育

児や介護も並行しながら、女性がバリバリ活躍していま

す。（常勤の社員は 6名） 
 

NPO法人ブルーバードは、愛知県 SDGs登録制度の登録団体となりました。 

持続可能な社会を目指して、特に「8.働きがいも経済成長も」「4.質の高い教

育をみんなに」「5.ジェンダー平等を実現しよう」「17.パートナーシップで

目標達成しよう」の項目に力を入れて活動しています。 

将来のために今を犠牲にするのではなく、地球のために経済を犠牲にするので

もなく、特定の人のために誰かが我慢するのでもなく、包括して考えて、今こ

の時を豊かに生きるために何ができるか。その考え方に強く共感しています。

今後も引き続き、さまざまな事業で体現していきたいと考えています。 

 

ホームページがリニューアルされました。 

新しい法人案内を発行しました。 
 ブルーバードのホームページがリニューアルしました。 

「社員が主体的になる！人が定着する！そんな組織づくりは可能か？」 

組織改革に関するコンサルティングに関

する記事や動画を始め、女性の活躍推

進、ハラスメント対策、SDGs 経営などの

コンテンツが掲載されています。今後も

情報は随時更新して参ります。 

URL は、「https://www.bluebird.or.jp/」です。ぜひ、ご覧ください。 

また、新しい法人案内では、私たちの取組み、私たちの姿勢、組織向けサービ

ス、個人向けサービス、行政向けサービスのご案内と共に、コンサルティングにお

けるプロジェクトの流れなどが、図を使って分かりやすく説明されています。ぜひ

一読ください。 
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輝く女性のキャリア＆マインドアップセミナー 

「ēclat(エクラ)」開催 
過去４年間開催し毎年参加者の方から大きな支

持をいただいておりました「女性のためのマインド

アップセミナー『Coco+（ココプラス）』」及び、昨年

度始めて開催した「働く女性のためのステップアッ

プセミナー『Coco+（ココプラス）キャリア』を大幅

にバージャンアップして、本年度は、「輝く女性の

キャリア＆マインドアップセミナー『ēclat(エク

ラ)』を開催します。 

ēclat(エクラ＝輝き)は、自分自身の輝きを思い

出す場所、そして、それを外側に出して自分や周り

を照らしたい人のための場所です。人は誰でも、そ

の人固有の輝きを持っています。あなたの内側にあ

る輝きはどんな形をしていますか？ 

ēclat(エクラ)は、学び、交流し、自分の輝きと出

会う。大人の女性のためのセミナーです。働いてい

る人も、働いていない人も、どのセミナーにも参加

できます。年間 30 回（木・土開催）好きな時に好

きなだけ、すべてのセミナーが単発で申込できま

す。また、希望者の方には個人相談の機会もありま

す。人は誰もが、その人固有の輝きを持っています。

ēclatで一緒に見つけませんか？ 
 

 

２０２１年愛知県事業「若者職場定着支援事業」を 

大盛況に開催することができました。 
２０２１年６月～２０２２年３月。愛知県からの委託により、入社間もない若者が離職することがない

よう、各企業における若者の職場定着の取組を支援するため。（１）若者職場サポートセミナー（２）若手

社員向けセミナー（３）若者職場定借支援シンポジウムの開催を行いました。 

（１）若者職場サポートセミナーは、2021年 9月 3日（豊田商工会議所）9 月 10日（名古屋ウインクあ

いち）で、延べ会場約 100 名オンライン約 20 名の方が参加されました。また、（２）若手社員向けセミナ

ーは、2021年 11月 17日・18 日（名古屋ウィルあいち）では、各企業の入社間もない社員の方を対象に延

べ 63 名の方に「仕事の基礎作り」に関する研修を行いました。さらに、（３）若者職場定借支援シンポジ

ウムでは、2022年 1月 28日（名古屋ウィンクあいち）にて「幸せ起点の強い組織のつくり方～社員一人ひ

とりと企業が共に成長できる組織づくり」をテーマに開催し、会場 20名、WEB60名が参加されました。コ

ロナ下の制約条件の中、現地と WEBのハイブリット開催を行い、予定以上の人数の方に参加いただきかつ、

高い評価を得ることができました。2022年度も新しい愛知県事業等でよろしくお願いします。 

（この事業は、豊田市から委託を受けて NPO法人ブル

ーバードが実施しています。） 


